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Protokoll der Mitgliederversammlung des LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V. 
am 08. Oktober 2025 um 19.15 Uhr im Schloss der Internatsstiftung Louisenlund  

 
Vor der Sitzung wurde ab 18.15 Uhr eine Besichtigung zur über die AktivRegion geförderten 
Volks- und Sternwarte und den drei Beobachtungsstationen auf dem Bildungscampus 
Louisenlund durch Herrn Meier und Herrn Dr. Schürmann angeboten. Dies haben zahlreiche 
Teilnehmer wahrgenommen.  
 
Anwesend sind: 
 
Stimmberechtigte Mitglieder: 
Helmut Andresen (Amt Kappeln-Land), Kerstin Barz (Haithabu und Danewerk e.V.), Thomas 
Becker (Heimatgemeinschaft Eckernförde e.V.), Hans-Werner Berlau, Gunnar Bock (Amt Schlei-
Ostsee), Franz Böhmer (Förderverein NEZ Maasholm), Regina Burgwitz (Amt Süderbrarup), 
Frank Germighausen (Stadt Kappeln), Hans Christian Green, Kay-Michael Heil (Amt Haddeby), 
Sandra Karjel (Amt Geltinger Bucht), Jens Kolls (Privat + Naturpark Schlei e.V.), Rita Krippner 
(BUND Kreisgruppe Sl-Fl), Jürgen Kühl (Kreisbauernverband Rd-Eck), Ilse Langmaack-
Hopmann (LandFrauenKreisVerband Schleswig e.V.), Svenja Linscheid (Amt Südangeln), Franz 
Menke (BBZ Schleswig, Außenstelle Kappeln), Heinrich Nissen (Heimatverein der Landschaft 
Angeln e.V. + Ferienland Ostsee-Geltinger Bucht e.V.), Dr. Julia Pfannkuch (Stadt Schleswig), 
Ralph Schmidt (Kreisjugendring Sl-Fl e.V.), Bettina Seewald (SchleiRadgeber GbR), Max 
Triphaus (OstseefjordSchlei GmbH), Stefan Wesemann (IHK Flensburg GS Schleswig + 
Wirtschaftsjunioren Schleswig) 
 
Weitere Anwesende: 
Sabina Peschel-Dietz (Landesamt für Landwirtschaft und nachhaltige Landentwicklung, LLnL), 
Phillip Geerts (Kreisjugendring Sl-Fl e.V.), Sven Meier (Internatsstiftung Louisenlund), Mathias 
Heintz und Angela Gundlach (LAG Geschäftsstelle), Ralf Trimborn (inspektour) 
 
Tagesordnung: 

1. Begrüßung 
2. Berichte der Vorsitzenden und der Geschäftsstelle 
3. Aufnahme eines neuen Mitgliedes 
4. Bericht zur Halbzeitevaluierung der Integrierten Entwicklungsstrategie für den 

Förderzeitraum 2023 – 2027/2029, BE: inspektour GmbH Tourismus- und 
Regionalentwicklung  

5. Beschlussfassungen zu: 
a) Beratung und Beschlussfassung über den Fortbestand der Arbeitskreise und mögliche   
     Alternativen: weiterhin drei Arbeitskreise, nur noch ein Arbeitskreis für alle 
     Zukunftsthemen, Projektausschuss oder Abschaffung der Arbeitskreise         
b) Halbzeitevaluierung der Integrierten Entwicklungsstrategie für den Förderzeitraum 
    2023 – 2027/2029 

6. Verschiedenes 
 
 
zu TOP 1: Begrüßung 
 
Die Vorsitzende Frau Linscheid begrüßt die Anwesenden der Mitgliederversammlung des LAG 
AktivRegion Schlei-Ostsee e.V. und stellt fest, dass form- und fristgerecht eingeladen wurde. Die 
Versammlung ist gem. § 10 Abs. 3 Ziffer e) beschlussfähig. Es schließt sich ein Dank an Herrn 
Meier für die Bereitstellung der Räumlichkeiten und eine Vorstellungsrunde an.  
 
Zu TOP 2: Berichte der Vorsitzenden und der Geschäftsstelle 
 
Frau Linscheid und Herr Heintz berichten: 
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Es wird die Frage gestellt, ob Mittel für die Umsetzung von GAK Kleinprojekten im Jahr 2026 
wieder beantragt werden?  � Ja, der Beschluss für die Beantragung der GAK Mittel und die 
Konzeption wird in der nächsten Vorstandssizung (12/2025) auf der Tagesordnung stehen. 
Danach erfolgt der Projektaufruf (voraussichtlich bis 02/2026).  



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 6 von 39 

 

 
 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 7 von 39 

 
 
 

 
 
 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 8 von 39 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 9 von 39 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 10 von 39 

 
 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 11 von 39 

 
 

 
 
Imagefilm: LEADER in Schleswig-Holstein: 07 AktivRegion Schlei-Ostsee 
 
 
 
 

 
 
 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 12 von 39 

 
 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 13 von 39 

 
 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 14 von 39 

 
 

 
 

 
 



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.   Seite 15 von 39 

 
 
 

 
 

 
 
https://www.youtube.com/watch?v=3U82-KnTs6I&list=RD3U82-KnTs6I&start_radio=1 
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Zu TOP 3. Aufnahme eines neuen Mitgliedes 
 
In § 3 der Vereinssatzung ist die Aufnahme von neuen Mitgliedern in den Verein „LAG 
AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.“ geregelt. Nach § 3 Abs. 5 entscheidet die Mitgliederver-
sammlung über die Aufnahme von neuen Mitgliedern. 
  
Es liegt folgender schriftlicher Aufnahmeantrag vor, welcher gem. § 3 Abs. 4 von der Vorsitzenden 
gegengezeichnet wurde: 
 

• Kreissportverband Schleswig-Flensburg e.V. 
  
Beschluss: Die Mitgliederversammlung beschließt, den Kreissportverband Sl-Fl e.V. als Mitglied in 
den Verein LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V. aufzunehmen. 
 
Abstimmung: 26 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 0 Enthaltungen  
 
Der Anteil der kommunalen Partner an der Beschlussfassung beträgt 30,77 % (8 von 26 
stimmberechtigen Mitglieder).   
 
 
 
Zu TOP 4. Bericht zur Halbzeitevaluierung der Integrierten Entwicklungsstrategie für den 
Förderzeitraum 2023 – 2027/2029, BE: inspektour GmbH Tourismus- und 
Regionalentwicklung 
 
Ralf Trimborn, inspektour GmbH informiert: 
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Es wird die Frage gestellt, ob eine Aussage seitens inspektour GmbH darüber getroffen werden 
kann, wie die Ergebnisse der Halbzeitevaluierung im Hinblick auf das Regionalmanagement im 
Vergleich zu den Evaluationsergebnissen anderer AktivRegionen steht? � Die Ergebnisse hier 
sind im Vergleich deutlich besser ☺.  
 
In diesem Zusammenhang bedankt sich Frau Linscheid für das tägliche Engagement und die 
Arbeit von Mathias Heintz und Angela Gundlach und überreicht als Dank zwei Präsentkörbe. 
 
 
Zu TOP 5. Beschlussfassungen zu: 
 
a) Beratung und Beschlussfassung über den Fortbestand der Arbeitskreise und mögliche   
     Alternativen: weiterhin drei Arbeitskreise, nur noch ein Arbeitskreis für alle 
     Zukunftsthemen, Projektausschuss oder Abschaffung der Arbeitskreise         
 
Hintergrund der Abstimmung ist, dass die Arbeitskreise seit ca. 1 ½ Jahren schlecht besucht 
sind. Das Regionalmanagement bemüht sich, die Sitzungen abwechslungsreich durch z. B. 
Projektbesichtigungen und / oder Referenten zu gestalten. Zudem tagen die Sitzungen quer 
durch die Region. Ein Ergebnis aus der Evaluierung ist daher, eine Überprüfung und ggf. 
Anpassung der Struktur und Arbeitsweise der Arbeitskreise vorzunehmen. Es wird z. B. 
vorgeschlagen, einen gemeinsamen Arbeitskreis einzurichten, um keine Akteure zu verlieren. 
Dieser würde ca. 4x pro Jahr tagen. Damit bliebe der Bottum-up Ansatz erhalten. 
 
Es schließt sich eine sehr rege Diskussion mit den Vor- und Nachteilen der Vorschläge an.  
 
Zusammengefasst: 

• Bürokratieabbau durch Zusammenlegung der AK´s 
• Weitaus weniger Arbeit für das Regionalmanagement 
• Ehrenamt und auch Hauptamtliche haben immer weniger Zeit, Sitzungen finden in der 

Regel abends statt, in der Freizeit 
• Jugend wird nicht erreicht, vielleicht helfen weniger Termine 
• Vorstandssitzungen erhalten mehr Gewicht als Entscheidungsgremium 

 

Dagegen steht: 
• Inhaltliche Vorbereitungen der Projekte finden in den AK´s statt 
• AK´s sehr wichtig für Netzwerkarbeit  
• Sorge, wichtige Akteure zu verlieren 
• Vorstellende Projektträger erhalten gute Hinweise und Weiterentwicklungsvorschläge aus 

den AK´s 
• Niedrigschwellige, öffentliche Sitzungen, jeder fühlt sich „eingeladen und angesprochen“ 
• Häufig finden hier Projektbesichtigungen statt 
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Vorschläge: 
• Häufiger digital tagen 
• Essen zu den Sitzungen anbieten 

Nach langer Diskussion der Für und Wider wird abgestimmt: 
 
Beschluss: Wer ist dafür, alle drei Arbeitskreise Klimaschutz & Klimawandelanpassung, 
Daseinsvorsorge & Lebensqualität, Regionale Wertschöpfung abzuschaffen? 
 
Abstimmung: 6 Ja-Stimmen, 17 Nein, 3 Enthaltungen  
 
Der Anteil der kommunalen Partner an der Beschlussfassung beträgt 30,77 % (8 von 26 
stimmberechtigen Mitglieder).   
 
Beschluss: Wer ist dafür, einen (zentralen) Arbeitskreis (Klimaschutz & Klimawandelanpassung, 
Daseinsvorsorge & Lebensqualität, Regionale Wertschöpfung) einzurichten?   
 
Abstimmung: 21 Ja-Stimmen, 2 Nein, 3 Enthaltungen  
 
Der Anteil der kommunalen Partner an der Beschlussfassung beträgt 30,77 % (8 von 26 
stimmberechtigen Mitglieder).   
 
Die in Kapitel D 3 der Entwicklungsstrategie beschriebenen Funktionen werden von diesem 
neuen Arbeitskreis übernommen. Dieser zentrale Arbeitskreis wird darüber hinaus alle drei 
Zukunftsthemen (Klimaschutz & Klimawandelanpassung, Daseinsvorsorge & Lebensqualität, 
Regionale Wertschöpfung) abdecken. Damit einhergehende Strategieänderungen in Kapitel D 
sollen entsprechend beantragt werden. Die FLAG ist ein eigener Arbeitskreis und zudem 
Entscheidungsgremium für die Umsetzung von Projekten, die mit Mitteln aus dem EMFAF 
gefördert werden und ist unabhängig von der Änderung der ELER-Strategie.  
 
 
b) Halbzeitevaluierung der Integrierten Entwicklungsstrategie für den Förderzeitraum 
    2023 – 2027/2029 
 
 
Beschluss: Die Mitgliederversammlung beschließt die Halbzeitevaluierung in der vorliegenden 
Fassung. Im Hinblick auf die Änderung der Arbeitskreise ist die damit einhergehende 
Strategieänderung in Kapitel D zu beantragen.  
 
Abstimmung: 25 Ja-Stimmen, 1 Nein, 0 Enthaltungen  
 
Der Anteil der kommunalen Partner an der Beschlussfassung beträgt 30,77 % (8 von 26 
stimmberechtigen Mitglieder).   
 
 
Zu TOP 6. Verschiedenes 
 
Der LAG Vorstand tagt im Anschluss an die Mitgliederversammlung. Frau Linscheid schließt mit 
einem besonderen Dank an den Gastgeber und die Anwesenden um 21.00 Uhr die Sitzung.  
 
 
_gez. Linscheid__________     _gez. Gundlach____________ 
Svenja Linscheid       Angela Gundlach 
Vorsitzende                              Protokollführerin 
 


