LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V. Seite 1 von 12

Protokoll der Vorstandssitzung
des LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V.
am 19. August 2014 um 18.00 Uhr im Sitzungsraum der Stadt Kappeln

Anwesende, stimmberechtigte Mitglieder:

Kommunale Partner:

Rainer Moll (Stadt Kappeln, bis 19.00 Uhr), Dr. Arthur Christiansen (Stadt Schleswig), Thomas
Detlefsen (Amt Stderbrarup), Thomas Johannsen (Amt Geltinger Bucht), Peter Martin Dreyer
(Amt Kappeln-Land), Heiko Albert (Amt Stdangeln), Ralf Feddersen (Amt Haddeby), Gunnar
Bock (Amt Schlei-Ostsee)

Wirtschafts- und Sozialpartner:

Hans-Werner Berlau, Prof. Dr. Claus von Carnap-Bornheim, Andrea Simons (als Vertreterin fur
die Ostseefjord Schlei GmbH), Kai Schmidt (DRK Kreisverband Schleswig-Flensburg), Heinrich
Nissen (Heimatverein der Landschaft Angeln), llse Langmaack-Hopmann (Landfrauenkreis-
verband Schleswig e. V.)

Weitere, nicht stimmberechtigte Anwesende:

Jan-Nils Klindt (LLUR), Heiko Traulsen (Stadt Kappeln, ab 19.00 Uhr), Jérg Exner (Stadt
Kappeln), Hans-Christian Green (Sprecher AK Fischerei), Hans-doachim Kéhler (s:hz Verlag),
Cornelia Plewa (Planungsgruppe Plewa), Svenja Linscheid und Angela Gundlach (LAG
Management)

Tagesordnung

BegriBung

Bericht des Vorsitzenden und der Geschéftsstelle

Bericht aus den Arbeitsgruppen

Abstimmung des aktuellen Standes der Entwicklungsstrategie
a) Bestandsaufnahme und SWOT

b) Kernthemen und Ziele (Indikatoren zur Zielerreichung)

c) erste Uberlegungen zu Projektauswahlkriterien

d) weiteres Vorgehen

5. Verschiedenes

o~

zu TOP 1: BegruBung

Der Vorsitzende des LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e. V., Herr Berlau begrii3t die Anwesenden
zur Vorstandssitzung, besonders Herrn Kéhler vom s:hz Verlag und die Herren Exner und Moll
als Hausherren. Gegen Form und Frist der Einladung werden keine Einwande erhoben. Der
Vorstand ist beschlussfahig.

Zu TOP 2: Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle
Herr Berlau und Frau Linscheid informieren tUber folgende Angelegenheiten:

e 08.07.2014: IES Workshop und AktivRegion Beiratssitzung in Rendsburg mit
Informationen zum aktuellen Stand der neuen Foérderperiode

e 22 Bewerbungen zur Anerkennung als AktivRegion werden erwartet

e Mittelansatz fir Leader 2015 — 2020 (n+3 Jahre = 2023) betragt 63 Mio. € EU-Mittel=>»
Damit betragt das Grundbudget fiir die Laufzeit insgesamt 2,863 Mio. € pro LAG.



LAG AktivRegion Schlei-Ostsee e.V. Seite 2 von 12

Sollten im Laufe der Férderperiode EU-Mittel freigesetzt werden, wird eine
Bericksichtigung von LEADER bei der Umschichtung in Aussicht gestellt.

e MaBnahmen auBBerhalb des Grundbudgets sind: Modernisierung landlicher Wege,
Breitbandinfrastruktur, Basisdienstleistungen / Bildung und Nahversorgung, kleine
touristische InfrastrukturmaBnahmen, landliches Kulturerbe, Dorfentwicklung
(Zuschussbedarf mindestens 100.000,-- €, Projekte missen landespolitisch bedeutsam
sein und in die jeweilige IES passen)

e Abgabe der Integrierten Entwicklungsstrategie zum 30.09.2014, Anerkennungsverfahren
auf Grundlage eines Wettbewerbs mit Kriterien durch einen vom MELUR eingerichteten
Ausschuss

e Alle bisher durchgefiihrten Arbeitskreissitzungen waren gut besucht, es wurde konstruktiv
mitgearbeitet und viele Projektideen gesammelt

e 18.08.2014: Schleifahrt mit Minister Dr. Habeck zu Themen: EU-WRRL, Wasserstrali3e
Schlei, Naturpark Schlei im Hinblick auf die Wasserqualitét der Schlei

e Bevor die neue Forderperiode zum 01.01.2015 starten kann, missen noch alle Projekte
aus der jetzigen Foérderperiode abgewickelt werden. Bis Ende des Jahres stehen noch
insgesamt 15 Projekte zur Abrechnung an.

Zu TOP 3: Bericht aus den Arbeitsgruppen:

Arbeitskreis ,Kulturelles Erbe®, Herr von Carnap-Bornheim: Das kulturelle Erbe hat in der Region
Schlei-Ostsee in den vier vom Land gesetzten Schwerpunkten eine hohe Bedeutung. Daher wird
das Thema kunftig in einer gesonderten ,Querschnittsarbeitsgruppe“ bearbeitet. Hier sollen
Projekte mit Inhalt ,kulturelles Erbe” entwickelt werden, die dann den Kernthemen zugeordnet
werden. Herr von Carnap-Bornheim empfiehlt, einen regelméaBigen Austausch aller funf
Arbeitskreissprecher vor den LAG-Vorstandssitzungen.

Von den Ergebnissen aus den Arbeitskreisen ,Bildung® (Thema ist neu, viele Akteure auch) und
.Nachhaltige Daseinsvorsorge* berichtet Frau Plewa unter TOP 4. Der Arbeitskreis ,Wachstum
und Innovation® tagt am 26.08.2014. Am 28.08.2014 findet der Arbeitskreis ,Klimawandel und
Energiewende® statt.

Zu TOP 4: Abstimmung des aktuellen Standes der Entwicklungsstrategie:

Frau Plewa, verantwortlich und beauftragt fir die Erstellung der Entwicklungsstrategie informiert
Uber den aktuellen Stand anhand der folgenden Préasentation:
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‘Worstandsitzung

Irbeitskreise/Expertenrunden

B oscrmaes  Miiviige)

Bericht aus den 8K's

Al gut besucht, konstruktive Diskussionen, Edduterungen zur LAG, 2ur
Erarbeitung der Entwicklungsstrategie, 2u den Kemthemen und
Starterprojekten, Hinweise wurden in die Prisentation eingebaut

11.2. in Haddeby: kulturelles Erbe;

Querschnittsarbeitskreis, Selbstverstandnis finden, \&rhaltnis AKs
Querschnitts AK's, gaf. AK Austausch vorab vor den YWbrstandssitzungen,
Sprecher gewdhlt. Diskussion von moglichen Starterprojekten und deren
Zuordnung 2u Kemthemen...

13.8.in Siderbrarup: Bildung;

sehr viele neue Adeure, viel allgemeine Edduterungen (Umstellung der
Tagesordnung). Kemthemen, Leitsdtze und Starterprojekte

14.2.in Schleswig: Daseinsvorsorge;

allgemeine Edduterungen (Umstellung der Tagesordnung). Kemthemen,
Leitsdtze und Starterprojekte

PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

TOP 4a: Bestandsaufnahme und SWOT:

Ak oo
SCRE AT

\.brstandssitzung

Bestandsaufnahme und SWOT

-«n-ub Aatret,
M O ey -

Die Hinweise aus der Evaluierung in unseren alten AKsim
Dezember/Januar wurden aufgegriffen: genauere Analyse: Klimawandel
und Energiewende sowie Bildung, neue Akzente bei der SWOT

Gespriche nach Themen und Fragestellungen in den Amtemnim Friihjahr

Prdsentation der wichtigsten Ergebnisse auf dem Workshopam 7.5.in
den jeweiligen AK's, dort auch bereits Zusammenfassung nach Themen

und Betrachtung der Chancen

Durcharbeitung einer Kurzfassung und einer Langfassung (vom Land
gefordert), Kurzfassung verschickt; fnderungswiinsche jetzt und an

¢.plewa@planungsgruppe-plewa.de

Langfassung ab ndchster Woche im Netz: Anderungswiinsche direkt an
¢.plewa@planungsgruppe-plewa.de

PLANUNGSSRUPPE PLEWAY
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P
SCHLREBRTRIN

‘orstandssitzung

Unsere Herausforderungen

Rahmenbedingungen und lbergeordnete Ziele

«  (bergeordnet: Schaffung von neuen frbeitsplitzen durch konkrete
Projekte, sozialversichert, dauerhaft Gber 2018/2023 hinaus, Anzahl B
4 Schwerpunktbereiche, 2 missen mindestens bearbeitet werden
Klimawandel und Energiewende:
Nachhaltige Daseinsvorsorge
Wachsturm und Innovation
Bildung:
Kooperationsprojekte vonmind. 10 LAG'n (5)

ﬂmh-mi Ratiefiey PLANUNC

TOP 4 b: Kernthemen und Ziele:
-+ Frtr,

Worstandssitzung
alesm—

Unsere Kerntthemen

Klimawandel und Energie

1. Funktion der Okosysteme erhalten

2. Energieeffizienz/Energieeireparung

3. neue Wege flr den Einsatz erneuerbarer Energien

‘Wachstum und Innovation
4. regionale Wertschdpfungsketten
5. Slow-Tourismus: Langsamzeit

Daseinsvorsorge
6. Qualitative Orts- und Stadtentwicklung
7. Gemeinsam den demographischen Wandel gestalten

E.:«-y::_i Aathefig PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

Obwohl sich die vom Land vorgegebenen Kernthemen zunachst ,Neu“ anhéren, kann eine
Zuordnung zu den Zielen aus der alten Entwicklungsstrategie vorgenommen werden:

1: Erhalt und Weiterentwicklung der Natur- und Kulturlandschaft als Zukunftssressource

2 und 3: Aktive Begegnung des Klimawandels, Erhéhung des Einsatzes erneuerbarer Energien

4: Profilbildung durch Starkung der Wertschdpfungsketten (Tourismus, maritime Wirtschaft,
Gesundheit, Dienstleistungen, Regionalprodukte)

5: Ausbau des Natur-, Kultur, und Gesundheitstourismus (Produktentwicklung,
Qualitatsoffensive)

6 und 7: Modernisierung der Infrastrukturen (Zielgruppenanpassungen) und Anpassungen an
den Strukturwandel
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‘orstandssitzung

Unsere Kerrtthemen

Bildung
8. Erweiterte Bildungslandschaften

9. kulturelle Bildung

Querschnittsthema
10. kulturelles Erbe

Ale Kermthemen werden/sind mit Leitsdtzen hinterlegt....

Bl osesmas Mg PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

Leitsatze zu den einzelnen Kernthemen:

Dt
SCRE s

‘orstandssitzung

Unsere Kerntthemen

Funktion der Okosysteme erhalten

Leitsatz: Die natidichen Lebensgrundlagen sind unsere Zukunftsreserve. Beiall
unseren Adivitdten werden wir darauf achten, diese 2u schiitzen und weiter 2u
entwickeln. Doch frau/man schiitzt nurdas, was sie kennt: Umweltkommunikation

hat eine hohe Bedeutung. Mteinander reden ohne “bnwirfe bringt wvoran!

Ziele
- (ber den Zustand der Okosysteme Kenntnis gewinnen
- Mt dem Naturpark/Naturschutz zum Erhalt der Okosysteme besser

zusammenarbeiten.
- Kommunikationszentren und “2metzung starken Multiplikatoren gewinnen

Indikatoren?

2 foiro R A PLANUNGSSRUPPE FLEWAY
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Ai Aegon
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‘orstandssitzung

Unsere Kerntthemen

Energieeinsparung/Energesffizienz

Leitsatz: Wieniger Ressourcenverbrauch beginnt beim Energieverbrauch: Dieser

wird einem Controlling unterzogen: Beobachten, was wir tun! Wile gestaltet sich der

“#rbrauch heute, wo wird ,werschwendet™? Bei Schwachstellen wird gehandelt:

Nutzerverhalten, Technik, Energiequellen, Ausstattung, Umgang mit anderen

Schutzgitemn werden gepnift und verdndert. Kulturgiter finden dabei besonders

Beachtung.

Ziele

- Ale geforderten Investitionen fihren 2u einer CO2 Bnsparung von mindestens
20 %

- Kommunales/regionales Energiemanagement ausbauen und 7 oder
weiterentwickeln

- Ferienhaussiedlungen/Campingpldtze, Sportboothdfen energetisch optimieren

- Denkmalpflegerischen Mehraufwand bei der energetischen Sanierung abfedem

Indikatoren?

BMAM Batiefy P
o f— 3

e
SCRARE LTI

‘orstandssitzung
e sm—

Unsere Kerrtthemen

Neue Wege fr den Einsatz erneuerbarer Energien

Leitsatz: Inder Region wird mehr Energie erzeugt als verbraucht. Der Wieg von der
Erzeugung 2um “&rbrauch ist hdufig nicht lokal/regional. Wir erfassen den
Ausgangsbestand und optimieren die emeuerbare Energien in Produktion und
“Arteilung.

Ziele

- [ber die Ausgangssituation Kenntnisse gewinnen

- Die inder Region produzierten Energie (VW&me und Strom) wird besser

venertet

Indikatoren?

ﬂm.-_b Aathefig PLANUNGSSRUPPE PLEWAY
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Ai Aegon
SCRARE BT

‘orstandssitzung
e s—

Unsere Kerntthemen

Wertschdpfungsketten

Leitsatz: Die regionalen Wrtschdpfungsketten vom Ausgangamatenal bis zur endlichen

“envendung sind 2.2 noch schwachausgepragt. Die Stufen der Produktion sollen

erkannt und miteinander verbunden werden. Die hierzu erfodedichen Prozesse kidnmen in

als geordnete Reihe von Tatigheiten beschieben werden. Das Aogenmerkliegt darauf,

die innemegionalen Prozesse zu vemetzen und 2u gestalten. Die Enemiewirtschaft (green

economie) kann einen wichtigen Partbei den Wertschipfungsketten einnehmen. Die

Zusammenabeit mit Hochschulen sorgt fir den neuesten Kenntnisstand und imbesten

Fall fiir Innovation. Uber den Touriamus, die Natur- , Gesundheits- und Kutturangebote

und regionale Produkte werden die Landwirtschatt, die green economie, die mantime

Wirtschatt, das Handwerk, die Kutunvintschaftund die Gesundhetawirtschaft gestart.

Ziele

- Zur Starkung der regionalen Wertschipfungsketten werden neue Lieferbeziehungen
oder Kooperationen hergestelt

- Neue Regionale Produltein Tourismus, Kulturnwirtschaft, mantimer Wirtschatt,

- Landwirtschatft, Gesundheitswirtschaft entwickeln und vermariten

necswerk  Mtieiig P

e
SCRARE LTI

‘orstandssitzung
e —

Unsere Kerrtthemen

e “...
P

SLOW-Tourismus — Langsamzeit

Leitsatz: Der Slow-Tourismus nimmt bei der Starkung der Wertschdpfungsketten
eine wichtige Rolle ein. Die begonnene harketingkampagne zur Langsamzeit muss
fortgefihrt und vertieft werden. Die Region mit Naturund Landschaft bietet
herausragendes Potenzial fiirneue Produkte zur Entschleunigung. “Wbraussetzung
dafiirist eine nachhaltige Infrastruktur und ein qualitativ hochwertiger Service.

Beides muss die Region bereitstellen. Der Tourismus ist fiir die Region ein

bedeutendes Thema, was auch in der Anzahl der formulierten Ziele sichtbar wird..

Ziele

- Die (bemachtungsangebote in der Region werden emeuert und erginzt.

- Die touristischen Basisinfrastruktur (Bnrichtungen zur Begnikung, Hafen,
Strande Promenaden, Atraktionen)in Zustand und Emeichbarkeit verbessem

ﬂ .:.y. .....’,g h!rr_. [
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‘orstandssitzung
e s—

Unsere Kerntthemen

SLOW-Tourismus — Langsamzeit

Ziele Il

- Die Adivitatsinfrastruktur und die Orte der Entspannung werden nachhaltig in
einem guten Zustand versetzt und auf die Bediirfnisse der Zelgruppen der
.Langsamzeit" ausgerichtet. Dies bezieht sich auf Wege/Themenwege,
FAagebote 2u Spiel und Sport (inkl. Wassersport), Kultur, Natur und Landschaft.

- Die touristischen Produkte sind auf die neuen Zelgruppen ausgerchtet

- Die Qualitdt des Gasteservice verbessem

- Den Bekanntheitsgrad der Region verbessem:

Indikatoren?

=0
b

oy s PLANUNGSSRUPPE FLEWA

e
SCRARE LTI

‘orstandssitzung
e —

Unsere Kerrtthemen

e “...
P

Qualitative Orts- und Stadtentwicklung

Leitsatz: Die Entwicklung der Stddte und Ddrfer soll nicht auf dem Stand von heute
stehen bleiben. Ale Bereiche der Daseinsvorsorge sollen auf die Zukunft
ausgerichtet werden: Bnheimische und Touristen werden dabei eine optimierte
FAuslastung der Infrastrukturen sicherstellen. Durch die Zusammenarbeit in der
Region werden die besten Resultate erzielt. Die hochwertigen Orts- und Stadtbilder
stellen ein Qualitdtsmerkmal der Region dar.

Ziele
- Beispielhaft fir andere die Onte, die Ortskeme, Stidte und Stadtteile attraktiv

und 2ukunftsfahig erhalten.

- Die Aapassung der Wohnungsbestande an den demographischen
Wandel/Strukturwandel wird vorbereitet: Aufbau von Katastem, Beratungen,
Potenzialerfassung etc.

- Die Nahwversorgung [inkl. GesundheitJin Stadt und Land an den
demographischen Wandel und den Struktunwandel anpassen

- Die Freizeitinfrastruktur mehrgenerationenfahig gestalten und mit touristischen

ﬂ"“","'f Aathefig Bedarfen abstimmen. PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

(Hinweis: Rot markiert sind die in den jeweiligen Arbeitskreisen erarbeiteten Anderungen!)
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‘orstandssitzung

Unsere Kerntthemen

Gemeinsam den Wandel gestalten, regionale Mlianzen bilden

Leitsatz: Der demographische WWandel triff alle Teilgebiete der Region und alle
Zielgruppen. Wir gehen nicht in Konkumenz, sondem gestalten gemeinsam.
Infrastrukturen werden gebiindelt und sind gut emeichbar. Dies bringt Nutzen fiir
BEnheimische und tw. auch fir Touristen. Die Region bleibt attraktiv fir alle
Atersgruppen.

Ziele

- Die Daseinsvorsorge starker regional gestaiten

In Stddten und Amtem intensiver zusammen arbeiten

Den Generationenwechsel und Strukturvandel im Bhirenamt gestatten und die
erforderichen Qualifikationen wvermitteln.

W Indikatoren?

BMAM Batiefy P
o f— 3

SORUPPE PLEWAY

i Aegon
SCRARE BRI

‘orstandssitzung
e s—

Unsere Kerrtthemen

Erweiterte Bildungslandschaften

Leitsatz: Die Neugestaltung einer vor Ort angepassten Schul- und

Kindergartenlandschaft hat begonnen. Dies ist notwendig, aber nicht ausreichend.

Durch das Zusammenwirken formaler Bildungsinstitutionen mit non-formalen und

informellen aukerschulischen Bildungsorten bilden sich kommunale

Bildungslandschaften als Orte der ‘delfalt und der Pluralitat.

Ziele

- Familienzentren an den wichtigsten Standorten installieren

- Fir die Neugestaltung der Schul- und Kindergartenlandschaft

akzeptierte Losungen wvor Ort finden

- Schulen 2u kulturellen Knotenpunkte im ldndlichen Raum umgestalten

- Neu: kulturelle Knotenpunkte im I3ndlichen Raum gestalten: schulisch,
aulerschulisch, generationenibergreifend

- Dem Fachkrdftemangel durch verstarkte Adivitten fiirmehr Ausbildung

(vssen, Imagekampagnen, Jugendberufsagenturen) begegnen

Indikatoren?
37 fro o R A P
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AbwRegon
SCHLRE BRTRE

Arbeitskreise/Expertenrunden

Unsere Kerntthemen TOP 1

Kulturelle Bildurg

Leitsatz: Das vorhandene Potenzial an kulturellem Erbe, Kulttureinrichtungen und

besonderen Fahigkeiten soll besser fiir Bnheimische und Toursten zuganglich

gemacht werden. Hierzu werden Kutturmanagement und ‘Amnittlungsarbeit

optimiert.

Ziele

- Bne nachhaltige Zusammenarbeit der Kulturtrdger miteinander und den
Schulen®™H$S sowie anderen Partnem der Region wird etabliert.

- Neue Wege fireinen Zugang zur Kultur werden gefunden.

- Die “Wblkskunde wird in der Region neu positioniert.

- Die Denkmaler Danewerk und Haithabu und andere regionale Besonderheiten

werden nachhaltig weiter entwickelt.

Indikatoren?
[ oscavrarh Mg PLANUNGSSRUPPE PLEWA
- Frrrr A0
Arbeitskreise/Expertenrunden
Kooperationsprojekte TOP 1

Landesweit 5 Projekte mit mehr als 10 AR

Sukerschulische Lernorte vernetzen und vermarkten
Willkormmenskultur fir Migranten: Deutsch vor Ort
\ernetzung von Familienzentren

Wirmewende fktivRegion ?
Fachkrafternangel : bislang keine Partner auf Landesebene gefunden
Weitere Vorschldge 8K Bildung:

Jugendtourismus
‘ernetzung YHS Schwansen [Daseinsvorsorge?)

En«nﬂ Aathefey PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

Die Indikatoren zur Zielerreichung wurden zu jedem Ziel beispielhaft vorgestellt. Sie werden nach
den Diskussionen im Arbeitskreis und nach Vorlage der Starterprojekte noch Uberarbeitet.
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TOP 4 c: Projektauswahlkriterien:

Py
SCHLREBRTREN

Arbeitskreise/Expertenrunden

Projektauswahlkritarien

“'“EPL_'&"LU ‘erfahren 3hnlich wie gehabt:
=S - 50 % nichtéffentliche Partner
Schied - hglichkeit des Bnspruchs
- Auswahl im schriftlichen “&rfahren edaubt
- Prasentation der Kriterien auf der Homepage

- Dokumentation der Auswahlwirdigkeit, gem formalisierte Checkliste

Inhaltlich:

- Ableitung aus den Kemthemen und Zelen,

- Beitrag 2ur Zelemeichung ist kontrollierbar

- langfristige Tragfahigkeit der Projekte

- LEADER-typischer hehnwert: endogene Potenziale, modellhafte Aasétze
- Benicksichtigung Querschnittsziele der EU

- Diskussionin den AK's ist hilfreich fur die Formulierungen

ﬂ"“"ﬂ Ratrefiey PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

TOP 4d: Weiteres Vorgehen:

Py
SCHLREBRTREN

\orstandssitzung

Weiteres Worgehen

OSTSEEfjondSCHLE!
f - 2 AK's in der ndchsten Woche
=% - “brbesprechung Finanzplan nichste Woche
Schied - Nachhaken bei den ,Starterprojekten” laufend,

- auch Abgrenzung 2u anderen Forderprogrammen (2.8. EFRE , BWFF, ESF)und
Férderansatzen (MELUR: Tourismus, Daseinswvorsorge, kulturelles Ebe,
Dorfentwicklung)

- Durcharbeiten Projektauswahlkrteren, Evaluierungskonzept, Finanzplan,
Adionsplan, Beschreibung Banung der LAG, Beteiligung
“bridufige Abgabe fiir IES 08.09.2014 (wird knapp)

- \#rabschiedung im \brstand am 22.09.2014

- Redaktionelle Anderungen und Abgabe am 30.9.2014

ﬂn«'yﬂ Aathefieg PLANUNGSSRUPPE PLEWAY

Auf die Nachfrage weiterer Projektideen wird der Neubau der Schwimmbhalle Kappeln diskutiert.

Herr von Carnap-Bornheim schlagt vor, die Themen und Leitsdtze mehr auf die Region Schlei-
Ostsee umzuformulieren.
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TOP 5: Verschiedenes

Die nachste Vorstandssitzung findet am Montag, dem 22. September 2014, 18.00 Uhr bei der
Stadt Schleswig statt. Nachdem keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, schlie3t der
Vorsitzende Hans-Werner Berlau mit einem Dank an die Teilnehmer um 19.40 Uhr.

gez. Berlau gez. Gundlach
Hans-Werner Berlau Angela Gundlach
Vorsitzender Protokollfiihrerin




